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Axes Orientations et priorités
MISSION
®

La Faculté de médecine de I’'Université Laval, premiere faculté ORIENTATIONS PRIORITES
de médecine francophone en Amérique, forme des professionnelles
et des professionnels de la santé et des chercheurs et chercheuses
qui conpjtribuent de maniére innovante 3 la santé des personnes Offrir une ® 1.1 Stimuler 'engagement et la confiance de nos membres a travers
et des populations, dans les collectivités ol elle s'engage. expérience une gouvernance responsable et un leadership authentique.
et . ot FORMATION facultaire ® 1.2 Valoriser la contribution de I'ensemble des membres, afin

€ avor|§e U e .u3|on € apprppna . mobilisatrice d’accroitre le sentiment de reconnaissance et d’appartenance.
s copnalssances dans un gsprlt de coIIlaborat|on et dans et durable ® 1.3 Agir pour améliorer nos milieux en privilégiant le bien-étre
un environnement de formation, de création et de recherche R ) D ) , SHEie ’
de calllsma rteretonal I'équité, la diversité, I'inclusion et I'accessibilité.
VISION Faire progresser ® 2.1 Assurer I'évolution de notre Faculté en s’appuyant sur une
. , . ; nos approches vision partagée et des pratiques éthiques et responsables.
Etre l:ne foigedrassimbleusde e tElen L LG E R ECH ERCH E pour encourager ® 2.2 Affirmer notre positionnement comme chef de file en
pouriasante de notre monde. I'excellence, prévention et en promotion de la santé, pour répondre
VALEURS la création aux besoins de la société.

o et l'innovation ® 2.3 Intégrer de facon responsable les technologies émergentes

* !—ana'gement: Assumgr notre responsab|I|'te sociale, dans un contexte de pédagogies et de recherches innovantes.

individuelle et collective, envers la formation, la recherche

et nos communautés. co M M U NAUTES Renforcer nos ® 3.1 Dynamiser la collaboration interdisciplinaire et
® Excellence: Maintenir des standards rigoureux en matiére collaborations interprofessionnelle autour de projets structurants

de qualité et de performance. et nos partenariats favorisant la mise en commun des expertises.
@ Humanisme: Fonder nos décisions sur le respect pour maximiser ® 3.2 Consolider et développer des partenariats stratégiques

I'empathie et I'inclusion. Qgct:?gt;rrpaCt F:si::![t;;h‘sépec;ur soutenir notre mission et amplifier
® Audace: Transformer les pratiques de demain par )

I'innovation et la créativité.

T Collaboration: Unir talents, forces et expertises pour
maximiser notre impact.

3.3 Favoriser 'engagement ciblé de nos membres au service

de la santé planétaire et des défis sociétaux.
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