
 

 

DÉPARTEMENT DE MÉDECINE DE FAMILLE ET DE MÉDECINE D’URGENCE 

 

PROGRAMME CLINICIEN ÉRUDIT (PCÉ) 

Responsable de l’option Éducation médicale 

 

Le Département de médecine de famille et de médecine d’urgence (DMFMU) est à la recherche d’un 

responsable de l’option éducation médicale pour le programme de compétences avancées – Clinicien 

érudit et Clinicien érudit (profil recherche). 

 

Contexte : 

 

Le Collège des médecins de famille du Canada a lancé en 2009 le Programme clinicien érudit (PCÉ), un 

programme de compétences avancées (R3) visant à favoriser le développement de carrières 

universitaires chez les médecins de famille du Canada. En 2020, le Programme clinicien érudit, profil 

recherche (R3-R4) a été créé pour répondre aux besoins de contribution en recherche en médecine de 

famille. À l’Université Laval, le PCÉ souhaite encourager le développement de compétences de base 

dans chacun des domaines universitaires reconnus, soit les soins cliniques, la recherche, l’éducation et 

la gestion, et par la suite permettre aux résidents d’approfondir un de ces domaines. Le directeur du PCE 

est supporté par un responsable de chaque option, soit un responsable de l’éducation médicale et un 

responsable de la recherche.  

Le programme clinicien érudit encourage le développement et la réalisation de projets d’érudition qui 

seront par la suite diffusés et ainsi permettront le rayonnement des médecins, de leur département et 

de leur institution. Ainsi, le PCÉ contribue à former la relève en encourageant le développement de 

carrières universitaires chez des médecins de famille en début de pratique. 

Rôles et responsabilités : 

o Participer aux réunions du comité de programme du PCÉ  

o Participer au processus d’admission de nouveaux candidats au PCÉ 

o Contribuer à la planification du programme pédagogique. 

o Contribuer à l’évaluation du programme et travailler à son amélioration continue. 

o Accueillir les résidents inscrits dans l’option Éducation médicale  

o Remettre des évaluations formatives (mi-stage) et sommatives (fin de stage) pour les stages. 

 

Caractéristiques recherchées: 

• Être médecin de famille en pratique clinique active dans le RUIS de l’Université Laval; 

• Détenir au moins le titre de professeur de clinique; 

• Démontrer un leadership mobilisateur et une excellente capacité à travailler en équipe; 

• Démontrer un intérêt en éducation médicale. 

 

 



Durée du mandat et conditions : 

• Mandat de 4 ans, renouvelable 1 fois; 

• Équivalent 50 heures/année (répartie selon les besoins) - Forfait selon les normes facultaires; 

• Le poste de responsable l’option Éducation médicale du PCÉ peut se faire entièrement à 

distance, si désiré; 

• Entrée en poste dès que possible; 

• Sous l’autorité de la direction du programme clinicien érudit; 

• Support administratif fourni par le DMFMU ainsi que le VDEMPD. 

 

Faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation au Département de 

médecine de famille et de médecine d’urgence par courriel, au dmfmu@fmed.ulaval.ca à l’attention 

de : 

Dre Sonia Sylvain 

Directrice 

Département de médecine de famille et de médecine d’urgence 

Faculté de médecine, Université Laval 

Pavillon Ferdinand-Vandry 

1050, avenue de la Médecine, local 4617 

Québec (QC) G1V 0A6 

Courriel : dmfmu@fmed.ulaval.ca  

Pour informations complémentaires, communiquer avec :  

Dre Nathalie Boudreault (Directrice du programme de formation en compétences avancées en médecine 

de famille): Nathalie.Boudreault@fmed.ulaval.ca 
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